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የ ኢትዮጵያ ምርት ገ በያ ባሇሥሌጣን 

የ ምርት ግብይት የ ገ ሇሌተኛ ኦዱተር አሰራር መመሪያን ሇማሻሻሌ የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 545/2013 

 

ከጥር 1 ቀን 2002 ዓ.ም ጀምሮ በሥራ ሊይ የ ዋሇውን  የ ምርት ግብይት የ ገ ሇሌተኛ  ኦዱተር አሰራር መመሪያ 

ማሻሻሌ አስፈሊጊ ሆኖ በመገ ኘቱ፣  

የ ኢትዮጵያ ምርት ገ በያ ባሇሥሌጣን ቦርድ በባሇሥሌጣኑ ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 551/1999  አንቀጽ 6/8/ እና 

34/2/ መሠረት ይህን የ ምርት ግብይት የ ገ ሇሌተኛ ኦዱተር አሰራር ማሻሻያ መመሪያ  አውጥቷሌ፡ ፡      

1. አጭር ርዕ ስ  

     ይህ መመሪያ “የ ምርት ግብይት የ ገ ሇሌተኛ ኦዱተር አሰራር /ማሻሻያ/መመሪያ ቁጥር    545/2013” 

ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ፡ ፡  

2. ማሻሻያ 

የ ምርት ግብይት የ ገ ሇሌተኛ ኦዱተር አሰራር መመሪያ ቁጥር 2/2001 እንዯሚከተሇው ተሻሽሎሌ፡ ፡  

 

1) የ መመሪያው አንቀጽ 2 ንዑስ አንቀጽ /1/ እንዯሚከተሇው ተሻሽሎሌ፡ ፡  

“(1) “ገ ሇሌተኛ ኦዱተር” ማሇት በዚህ ክፍል አንቀጽ 5 ንዑስ አንቀጽ  2 

የተደነገገውን አሟልቶ በባሇስልጣኑ የገሇልተኛ ኦዲተሮች ዝርዝር ውስጥ 

የተካተተ ድርጅት ወይም ግሇሰብ ሲሆን ሇዚህ መመሪያ አፈፃፀም የኅብረት 

ሥራ ማህበራትን፣ የዩኒየኖችን እና የፌዴሬሽኖችን ሂሳብ ኦዲት 

የሚያደርግ አግባብ ያሇው የፌዴራል ወይም የክልል የህብረት ሥራ 

ማኅበራት ኤጀንሲ ኦዲተርን ይጨምራል፡፡” 

2) የ መመሪያው አንቀጽ 4 እንዯሚከተሇው ተሻሽሎሌ፡ ፡  

 

"/4/ የ ተፈጻሚነ ት ወሰን   

1/ ይህ መመሪያ በኦዱት ተዯራጊ አካሊት የ ሚቀርቡ የ ሂሳብ መግሇጫዎችን ትክክሇኛነ ት እና    

የ ህጎ ችና ዯንቦች መከበርን ሇማረጋገ ጥ በገሇልተኛ  ኦዲተር በሚከናወኑ ኦዲቶች ሊይ 
ተፈጻሚ ይሆናሌ፡ ፡  

 

 2/ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀጽ 1 የ ተመሇከተው ቢኖርም የ ዚህ መመሪያ አንቀፅ 5፣   አንቀፅ 11 
እና አንቀፅ 22 ንዑስ አንቀፅ /2/ /ሏ/ በህብረት ሥራ ማህበራት ኤጀንሲ ኦዱተሮች ሊይ ተፈፃ ሚ 
አይሆንም፡ ፡ ” 

 

3) የ መመሪያው አንቀጽ 5 ንዑስ አንቀጽ /2/ (ረ) እንዯሚከተሇው ተሻሽሎሌ፡ ፡   

“(ረ) ከፌዯራሌ ዋና ኦዱተር የ ሙያ ፈቅድ ካገ ኘ በኋሊ ባሇፉት የ መጨረሻዎቹ ሁሇት ተከታታይ 

ዓመታት ያከናወናቸውን የ ኦዱት ሥራዎችና ከኦዱት ውጪ አገ ሌግልት የ ሰጣቸውን ግሇሰቦችና 

ድርጅቶች የሚገ ሌፅ ዝርዝር ማቅረብ የሚችሌ፡ ፡ ” 
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4) ከመመሪያው አንቀጽ 5 ንዑስ አንቀጽ/2/ ቀጥል አዱስ ንዑስ አንቀጽ 3 ተጨምሯሌ፡ ፡   የ ቀድሞዎቹ 

ንዑስ አንቀጽ 3፣ 4፣ እና 5 እንዯቅዯም ተከተሊቸው ንዑስ አንቀጽ 4፣ 5፣ እና 6  ሆነ ዋሌ፡ ፡   

 

  3) ከአንድ በሊይ የ ሆኑ በግሌ የሚሠሩ ኦዱተሮች በአንድ ሊይ ሆነ ው የ ንግድ ማኅበር ሲያቋቁሙ ወይም 

ከአንድ በሊይ የ ሆኑ የ ኦዱት ድርጅቶች ሲዋሀደ በቅዯም ተከተሊቸው መሠረት ቢያንስ አንደ ኦዱተር 

ወይም አንደ የ ኦዱት ድርጅት በንግድ ማህበሩ ወይም በውህዯቱ ከመታቀፉ በፊት በዚህ አንቀጽ ንዑስ 

አንቀጽ 2 ሥር የ ተመሇከቱትን መሥፈርቶች የሚያሟሊ መሆኑ ሲረጋገ ጥ ባሇሥሌጣኑ የ ተመሠረተውን 

አዱስ ድርጅት በገ ሇሌተኛ ኦዱተሮች ዝርዝር ውስጥ ሉያስገ ባው ይችሊሌ፡ ፡   

   5. የ መመሪያው አንቀጽ 11 ተሰርዞ በሚከተሇው አዱስ አንቀጽ 11 ተተክቷሌ፡ ፡   

 "/11/  ስሇ ገ ሇሌተኛ ኦዱተር አመራረጥ ፣  አመዲዯብና ስሇሚነ ሣበት ሁኔታ 

    1/  ማንኛውም  ኦዲት ተደራጊ አካል፡           

(ሀ) ገ ሇሌተኛ ኦዱተር መምረጥ የሚችሇው ባሇሥሌጣኑ መዝግቦ ከያዛቸው ገ ሇሌተኛ ኦዱተሮች ብቻ ነ ው፡ ፡  

(ሇ)  የ መረጠውን ገ ሇሌተኛ ኦዱተር፣  እና ከኦዱት ተዯራጊው ጋር የ ገ ባውን ስምምነ ት የ ኦዱት  ሥራው 

ከመጀመሩ በፊት ሇባሇስሌጣኑ ማሣወቅ አሇበት”፡ ፡  

(ሏ)  ኦዱት ተዯራጊው ከመረጠው ገ ሇሌተኛ ኦዱተር ጋር የ ገ ባውን ስምምነ ት ሇማቋረጥ የ ሚያበቃ 

አሇመግባባት ሲኖር ውለን ከማቋረጡ በፊት ሁሇቱም ተዋዋዮች ምክንያታቸውን በመዘርዘር 

ሇባሇሥሌጣኑ ማሳወቅ አሇባቸው፡ ፡  

 2/ ማንኛውም ገ ሇሌተኛ ኦዱተር በተከታታይ ከሶስት ዓመታት በሊይ አንድን ኦዱት ተዯራጊ አካሌ ኦዱት 

ሉያዯርግ አይችሌም፡ ፡  ሆኖም ከአንድ የሂሳብ ዓመት ቆይታ በኋላ ኦዲት ተደራጊውን 

ኦዲት ማድረግ ይችላል፡፡ 

       3/ ማንኛውም ገ ሇሌተኛ ኦዱተር በእያንዲንደ የ ኦዱት ሥራ በገ ሇሌተኛ ኦዱተሩና በሚያሰማራቸው 

ባሇሙያዎች የ ተፈረመ የ ገ ሇሌተኝነ ት ማረጋገጫ (Confirmation of independence) 

ማቅረብ አሇበት፡ ፡ "  ባሇስሌጣኑ  ሇዚህ አፈፃ ፀም የሚረዲ የ ገ ሇሌተኝነ ት ማረጋገ ጫ ቅጽ ያዘጋጃሌ፡ ፡  

     6) የ መመሪያው አንቀጽ 13 ንዑስ አንቀጽ /4/ እና /5/ ተሠርዘው በሚከተሇው አዱስ ንዑስ አንቀጽ 

(4) ተተክተዋሌ፡ ፡  

   “(4) ማንኛውም ገ ሇሌተኛ ኦዱተር ሇባሇሥሌጣኑ የ ሚቀርቡ ማናቸውም የ አሰራር ሕጋዊነ ት 
(Compliance Review) የሚያረጋግጡ ሪፖርቶችን በባሇሥሌጣኑና  በምርት ገ በያው 
አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎች መሠረት መከናወናቸውን ማረጋገ ጥ አሇበት፡ ፡    ባሇሥሌጣኑ ሇዚህ 
አፈጻጸም የሚረዲ  የ ሪፖርት ማቅረቢያ ናሙና  ያወጣሌ፡ ፡ ”  

 

    7) ከመመሪያው አንቀጽ 15 ንዑስ አንቀጽ /1/ (ሇ) ቀጥል አዱስ ንዑስ ፊዯሌ (ሏ) እና (መ)  

ተጨምረው የ ቀድሞው (ሏ) ንዑስ ፊዯሌ (ሠ) ሆኗሌ፡ ፡   

“(ሏ) በምርት ገ በያው የ አባሌነ ት መቀመጫ ሇማግኘት ወይም ሇመግዛት የ ተከፈሇውን ወጪ ያሊካተተ 

መሆኑን፤ ” 

 

“(መ) በምርት ገ በያው ሇክፍያና ርክክብ መፈፀሚያ የ ተቀመጠውን የ ዋስትና ፈንድ ያሊካተተ መሆኑን፤ ”  
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    8) የ መመሪያው አንቀጽ 20 በሚከተሇው አዱስ አንቀጽ 20 ተተክቷሌ፡ ፡   

  “አንቀጽ ሃያ 
     

     የ ኦዱት ሪፖርት የ ሚቀርብበት ጊዜ  
 (1) ማንኛውም በኦዱት ተረጋግጦ የ ሚቀርብ ሰነ ድ በገ ሇሌተኛ ኦዱተር ተረጋግጦ መቅረብ 

የ ሚገ ባው የ ኦዱት ተዯራጊው የ ሂሳብ ዓመት ባሇቀ በመጀመሪያዎቹ አራት ወራት ውስጥ 

ነ ው፡ ፡    

     (2)  በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ /1/ የ ተመሇከተው እንዯተጠበቀ ሆኖ ኦዱት ተዯራጊው 

በተጠቀሰው ጊዜ ውስጥ ሇማቅረብ የ ማይችሌበትን ምክንያት በመግሇጽ መዯበኛው የ ሪፖርት 

ማቅረቢያ ጊዜ ከማሇፉ በፊት አቤቱታውን በጽሁፍ ሲያቀርብና በባሇሥሌጣኑ ዋና ዲይሬክተር 

ተቀባይነ ት ሲያገ ኝ ጊዜው በሌዩ ሁኔታ ከሁሇት ወራት ሇማይበሌጥ ተጨማሪ ጊዜ ሉራዘምሇት 

ይችሊሌ፡ ፡ ”  

 

3. መመሪያው የሚፀናበት ጊዜ   

ይህ መመሪያ በባሇሥሌጣኑ ቦርድ ከፀዯቀበት ቀን ጀምሮ የ ፀ ና ይሆናሌ፡ ፡  

 

ሏምላ 12 ቀን  2006 ዓ.ም   

አዱስ አበባ  

 

 

የ ኢትዮጵያ ምርት ገ በያ ባሇሥሌጣን ቦርድ 


